E-Learning-Reihe:
»,Was Qualitdt in der Kindertagesbetreuung ausmacht - Awo
selbstreflexive und vorurteilsbewusste Demokratieentwicklung”

TEILNAHMEBESCHEINIGUNG

Modul 1:
Dialogische Haltung entwickeln - Werte, Muster und Verantwortung im padagogischen Handeln
Inhalte des Moduls (Kurziiberblick):

e Dialogische Haltung als Grundlage professionellen padagogischen Handelns

e Werte, Normen und Erwartungen im padagogischen Alltag reflektieren

o Eigene Werte erkennen und Spannungen unter Druck wahrnehmen

e Biografische Pragungen und innere Muster verstehen

e Dialogische Sprache und Selbstreflexion starken

e Perspektiven, Privilegien und diskriminierungssensibles Handeln reflektieren

Umfang: 8 Unterrichtseinheiten (UE) a 45 Minuten

Bearbeitete Teilmodule (bitte ankreuzen):

[ Modul 1.1 - Dialog-Check: Dialog beginnt bei mir (1 UE)
[ Modul 1.2 - Werte, Normen, Erwartungen (1 UE)

[0 Modul 1.3 - Mein Werte-Kompass (1,5 UE)

1 Modul 1.4 - Werte unter Druck (1,5 UE)

[0 Modul 1.5 - Biografie-Spuren (1 UE)

1 Modul 1.6 - Meine ,,unsichtbare Brille“ (1,5 UE)

1 Modul 1.7 - Positionscheck: Privilegien, Diskriminierung und Verantwortung (0,5 UE)
Bestatigung:

Hiermit bestatige ich, , durch meine eigenhdndige Unterschrift, dass ich
die oben angekreuzten Teilmodule eigenstiandig bearbeitet habe.

Datum: Ort:

Unterschrift:

Diese Bescheinigung basiert auf Selbstauskunft und dient der Dokumentation der individuellen Teilnahme am E-Learning-Angebot.

Demokratie und Vielfalt in der frithkindlichen Bildung - AWO packt an!
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